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Markieren Sie so:  [] 8 [J [ [ Bitte verwenden Sie einen Kugelschreiber oder nicht zu starken Filzstift. Der Fragebogen wird maschinell eingelesen.

Korrektur: |:| . |:| @ |:| Bitte beachten Sie im Interesse einer optimalen Datenerfassung die links gegebenen Hinweise beim Ausfiillen.

1. Inhalt und allgemeine Hinweise

Diese Befragung findet im Rahmen des Forschungsprojekts "Alumnae Tracking" statt.
Fur die erfolgreiche Durchflihrung dieses Projekts sind wir auf Ihre Mithilfe dringend angewiesen.

Hier finden Sie einen kurzen Uberblick (iber den Inhalt des Fragebogens:

. Inhalt und allgemeine Hinweise

. Vergabe des Codewortes

. Person und familiare Situation

. Lebenszufriedenheit

. Studien- und Lebensziele

. Nachwuchsférderprogramme und Informationsseiten fir Studieninteressierte
. Studium an der Universitat Bamberg

. Charakterisierung der mannlichen Kommilitonen
. Charakterisierung der weiblichen Kommilitonen
10. Plane nach dem Studium

11. Berufsbezogene Kompetenzen

12. Frauen in Beruf und Familie

OOONOOANRWN =

Der Fragebogen erscheint aufgrund der Layoutvorgaben sehr umfangreich.
ErfahrungsgemalR erfordert das Beantworten der Fragen jedoch nicht mehr als 20 Minuten.

Bei Fragen wenden Sie sich gerne an:

Silvia Fortsch, silvia.foertsch@uni-bamberg.de, Tel. 863-2867

Anja Gartig-Daugs, anja.gaertig-daugs@uni-bamberg.de, Tel. 863-1236
An der Weberei 5, Raum 02.112

Weitere Informationen zum ESF-Projekt "Alumnae Tracking" finden Sie auch unter
http://www.uni-bamberg.de/?id=67673

2. Vergabe des Codewortes

Es ist geplant, die Befragung in ca. einem Jahr zu wiederholen. Um eine anonyme Zuordnung der
Fragebdgen zu erhalten, bitten wir Sie, ein Codewort nach folgendem Schema zu vergeben.

1. Stelle: Geburtsmonat der Mutter (2stellig) Beispiel:14.04.1954
2. Stelle: Geburtstag des Vaters (2stellig) Beispiel: 05.10.1949
3. Stelle: Monat des eigenen Geburtstags (2stellig) Beispiel: 05.09.1979
4. Stelle: Erster Buchstabe des eigenen Geburtsortes Beispiel: Bamberg
Das Codewort fiir das Beispiel ware: 040509B

Bitte vergeben Sie nachfolgend Ihr eigenes Codewort, indem Sie ...
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2. Vergabe des Codewortes [Fortsetzung]

2.1

2.2

2.3

24

... den Geburtsmonat |hrer Mutter markieren.
O 01 102

] 04 105

] o7 108
110 111

... den Geburtstag lhres Vaters markieren.

O 01 102

] 04 105

] o7 108
110 111
113 114
16 117
19 120
22 123
25 126

] 28 129
131

... den Monat lhres eigenen Geburtstags markieren.
01 102

] 04 105

] o7 108
110 111

... den ersten Buchstaben Ihres Geburtsortes markieren.

(Bei den Umlauten A, O, U verwenden Sie bitte A, O oder U.)
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3. Fragen zur Person und familiaren Situation

3.1

3.2

Bitte geben Sie Ihr Geburtsjahr an.
I vor 1974

11976

11979

11982

11985

11988

1 1991

1 1994

11997

Bitte geben Sie Ihr Geschlecht an.
[J weiblich

11974
11977
11980
11983
11986
11989
11992
11995
] nach 1997

[0 mannlich

oooodogooon
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11975
11978
11981
(11984
L1 1987
11990
11993
1 1996
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3. Fragen zur Person und familidaren Situation [Fortsetzung]
3.3 Bitte geben Sie das Land bzw. den Erdteil an, in dem Sie geboren wurden.

3.4

[0 Deutschland

O Osteuropa (Polen,
Tschechien, Slowakei,
Ungarn, Bulgarien, Rumanien,
Armenien, Aserbaidschan,
Georgien, Kasachstan,
Kirgisistan, Moldawien,
Russland, Tadschikistan,
Turkmenistan, Ukraine,
Usbekistan, Weildrussland,
Estland, Litauen, Lettland)

0 Westeuropa (Irland,
Grol3britannien, Niederlande,
Belgien, Luxemburg,
Frankreich)

[ Afrika

Bitte geben Sie Ihre Nationalitat an.

[0 Mitteleuropa (Schweiz,
Lichtenstein, Osterreich)

[0 Sudosteuropa (Slowenien,
Kroatien, Bosnien und
Herzegowina, Mazedonien,
Montenegro, Kosovo, Serbien,
Albanien, Griechenland,
Zypern, Turkei)

[0 Nordamerika

] Asien

O Nordeuropa (Island,
Norwegen, Schweden,
Danemark, Schweden,
Finnland)

[] Sudeuropa (Italien, Spanien,
Portugal, Andorra, Monaco,
San Marino, Malta)

[1 Stidamerika

1 Australien, Neuseeland,
Ozeanien

(Bei doppelter Staatsbiirgerschaft geben Sie bitte beide Nationalitdten an)

[0 deutsch

O osteuropaisch (Polen,
Tschechien, Slowakei,
Ungarn, Bulgarien, Rumanien,
Armenien, Aserbaidschan,
Georgien, Kasachstan,
Kirgisistan, Moldawien,
Russland, Tadschikistan,
Turkmenistan, Ukraine,
Usbekistan, Weildrussland,
Estland, Litauen, Lettland)

O westeuropaisch (Irland,
Grol3britannien, Niederlande,
Belgien, Luxemburg,
Frankreich)

[ afrikanisch

[ mitteleuropéisch (Schweiz,
Lichtenstein, Osterreich)

[ sudosteuropaisch (Slowenien,
Kroatien, Bosnien und
Herzegowina, Mazedonien,
Montenegro, Kosovo, Serbien,
Albanien, Griechenland,
Zypern, Turkei)

[ nordamerikanisch

[ asiatisch

O nordeuropaisch (Island,
Norwegen, Schweden,
Danemark, Schweden,
Finnland)

[ stideuropaisch (ltalien,
Spanien, Portugal, Andorra,
Monaco, San Marino, Malta)

[ stdamerikanisch

[1 australisch, neuseelandisch,
ozeanisch

F1738U0P3PLOVO

L

MUSTER

04.06.2014, Seite 3/25

|



—

MUSTER

—

’ EvaSys | Online-Studierendenbefragung im Rahmen des Projekts "Alumnae Tracking" 2. Welle, Juni | @) Electric Paper \

2014

3. Fragen zur Person und familidaren Situation [Fortsetzung]
3.5 In welchem Jahr haben Sie Ihre Studienberechtigung erworben?

] vor 1992
11994
11997
[1 2000
[1 2003
[1 2006
[1 2009
12012

(11992
L1 1995
[1 1998
12001
12004
12007
(12010
12013

(11993
1 1996
1 1999
1 2002
1 2005
(12008
12011

3.6 In welchem Bundesland haben Sie lhre Studienzugangsberechtigung erworben?

0 Baden-Wirttemberg
0 Brandenburg

[0 Hessen

0 Nordrhein-Westfalen
0 Sachsen

0 Thiringen

0 Bayern

] Bremen

[0 Mecklenburg-Vorpommern
1 Rheinland-Pfalz

[0 Sachsen-Anhalt

1 AuRerhalb Deutschlands

3.7 Welche schulische Abschlussnote hatten Sie?

3.8 Welche Schulnote hatten Sie zuletzt in Mathematik?

1 12
14 5
3.9 Welche Schulnote hatten Sie zuletzt in Deutsch?
1 12
14 5

O nicht zutreffend

3.10 Was war in der Schule lhr Lieblingsfach?

1 Berlin

O Hamburg

] Niedersachsen

[ Saarland

O Schleswig-Holstein

s, 4 5[]
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3.11 Welches waren lhre Abiturprifungsfacher?

O Deutsch

O Spanisch
O Griechisch
O Mathematik
[ Biologie

] Musik

[ Geschichte

O Geographie

[ nicht zutreffend

[0 Englisch

1 Italienisch

] Russisch

0 Physik

O Informatik/
Wirtschaftsinformatik

[0 Religionslehre/Ethik

[ Sozialkunde

O Padagogik/Psychologie

[ Franzosisch

O Latein

1 Andere Fremdsprache
0 Chemie

0 Kunst

O Sport
1 Wirtschaft/Politik/Recht
[ Sonstiges
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3. Fragen zur Person und familidaren Situation [Fortsetzung]
3.12 Uber welchen héchsten Bildungsabschluss verflgt(e) lhr Vater?

[ Hochschulabschluss [ Fachhochschulabschluss [0 Fachhochschulreife/Abitur
und berufliche Ausbildung
O Fachhochschulreife/Abitur O Mittlere Reife und berufliche ] Mittlere Reife ohne berufliche
ohne berufliche Ausbildung Ausbildung Ausbildung
[ Hauptschulabschluss und [ Hauptschulabschluss ohne [ kein Abschluss
berufliche Ausbildung berufliche Ausbildung

[0 Abschluss unbekannt

3.13 Uber welchen héchsten Bildungsabschluss verflgt(e) Ihre Mutter?

[0 Hochschulabschluss [ Fachhochschulabschluss 1 Fachhochschulreife/Abitur
und berufliche Ausbildung
0 Fachhochschulreife/Abitur 1 Mittlere Reife und berufliche [1 Mittlere Reife ohne berufliche
ohne berufliche Ausbildung Ausbildung Ausbildung
1 Hauptschulabschluss und [ Hauptschulabschluss ohne 1 kein Abschluss
berufliche Ausbildung berufliche Ausbildung

1 Abschluss unbekannt

3.14 Leben Sie mit einem Partner/einer Partnerin zusammen?

O Ja 0 Nein (weiter mit Frage 3.16)
3.15 Uber welchen hdchsten Bildungsabschluss verflgt Ihr Partner?
0 Hochschulabschluss 0 Fachhochschulabschluss 1 Fachhochschulreife/Abitur
und berufliche Ausbildung

0 Fachhochschulreife/Abitur [ Mittlere Reife und berufliche [1 Mittlere Reife ohne berufliche
ohne berufliche Ausbildung Ausbildung Ausbildung

1 Hauptschulabschluss und [ Hauptschulabschluss ohne 1 kein Abschluss
berufliche Ausbildung berufliche Ausbildung

1 Abschluss unbekannt

3.16 Wie viele Kinder unter 18 Jahren leben in lhrem Haushalt?
[0 keine (weiter mit Frage 3.22) 0 1 Kind O 2 Kinder
O 3 Kinder 0 mehr als 3 Kinder

3.17 Wie viele Stunden pro Arbeitstag werden lhre Kinder durchschnittlich fremd bzw. in einer institutionellen
Einrichtung betreut?
(Hierunter fallt auch die Betreuung zu Hause durch Grol3eltern, Babysitter etc. Bei mehr als einem Kind
und unterschiedlichen Betreuungszeiten beziehen Sie sich bitte auf die kiirzeste Betreuungszeit!)

] weniger als 3 Stunden [ 3 bis unter 4 Stunden [ 4 bis unter 6 Stunden
[ 6 bis unter 8 Stunden 0 mehr als 8 Stunden

3.18 Wie viele Stunden pro Tag verbringen Sie durchschnittlich mit Ihren Kindern (einschlief3lich Hol- und
Bringzeiten)?
[ weniger als 1 Stunde [ 1 bis unter 3 Stunden [ 3 bis unter 6 Stunden
[ 6 bis unter 9 Stunden [ 9 bis unter 12 Stunden [ Uber 12 Stunden

3.19 Wie viele Stunden pro Tag verbringt Ihr Partner durchschnittlich mit lhren Kindern (einschlief3lich Hol- und
Bringzeiten)?
O bin allein erziehend O weniger als 1 Stunde [ 1 bis unter 3 Stunden
[ 3 bis unter 6 Stunden [ 6 bis unter 9 Stunden [ 9 bis unter 12 Stunden
[0 dber 12 Stunden
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3. Fragen zur Person und familidaren Situation [Fortsetzung]
3.20 Wer Uibernimmt Uberwiegend die Kinderbetreuung und bleibt zu Hause, wenn ein Kind erkrankt ist?
O ich 0 mein Partner O beide im Wechsel

[ dritter (z. B. GroReltern,
Kinderfrau)

3.21 Wer sagt bei terminlichen Kollisionen Uberwiegend einen studienbedingten/beruflichen Termin ab, wenn
der Termin in die Zeit ohne institutionelle Kinderbetreuung (z. B. am Abend oder am Wochenende) fallt?

1 ich [0 mein Partner 1 beide

1 keiner, Kinder werden
anderweitig betreut

3.22 Winschen Sie sich (weitere) Kinder?
O Ja 0 Nein O Unentschlossen

3.23 Hatten Sie in der Vergangenheit oder haben Sie aktuell pflegebedurftige Angehdrige?
[ Ja [J Nein

3.24 Welche der folgenden Veranderungen haben Sie in lhrem bisherigen Studienleben aufgrund von
Kinderbetreuung oder der Pflege von Angehdrigen in Kauf genommen?
(Mehrfachnennungen méglich)

[ Ich habe keine [ Teilzeitstudium 1 Urlaubssemester
Veranderungen vorgenommen
[1 Verzicht auf [ Verzicht auf Praktikum [1 Karriereziele zeitlich nach
Auslandsaufenthalt hinten verschoben
[ Karriereziele aufgegeben [ Einschrankungen bei der [ Elternzeit/Pflegezeit
Freizeitgestaltung genommen
[1 Wechsel des Studienfaches [ nicht zutreffend, da ich keine
Kinder/pflegebedurftige

Angehorige habe
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4. Fragen zur Lebenszufriedenheit
Zufriedenheit mit der eigenen Person

4.1 Mit meinen Fahigkeiten und Fertigkeiten bin ich ...

4.2 Mit der Art, wie ich mein Leben bisher gelebt habe,
bin ich ...

4.3 Mit meiner auReren Erscheinung bin ich ...

4.4 Mit meinem Selbstvertrauen und meiner
Selbstsicherheit bin ich ...

4.5 Mit meiner charakterlichen Eigenart/meinem Wesen
bin ich ...

4.6 Mit meiner Vitalitat (d. h. Lebensfreude und
Lebenskraft) bin ich ...

4.7 Wenn ich daran denke, wie ich mit anderen
Menschen auskomme, bin ich ...

Studium
4.8 Wenn ich daran denke, wie sicher mir meine
berufliche Zukunft ist, dann bin ich ...

4.9 Mit den Erfolgen, die ich in meinem Studium habe,
binich ...

4.10 Mit dem Studienklima an der Universitat bin ich ...

4 11 Was das Ausmald meiner universitaren
Anforderungen und Belastungen betrifft, bin ich ...

4.12 Mit der Abwechslung, die mir mein Studium bietet, bin
ich ...

4 .13 Mit den Inhalten, mit denen ich mich in meinem
Studium beschaftige, bin ich ...

4.14 Mit den Studienbedingungen an der Universitat bin
ich ...

4.15 Mit den Zusatzangeboten zur personlichen
Qualifizierung und Weiterentwicklung, die die
Universitat bietet, bin ich ...

4.16 Mit dem zeitlichen Umfang, den ich fir mein Studium
aufbringen muss, bin ich ...

4.17 Mit der technischen Ausstattung der Universitat bin
ich ...

4.18 Hinsichtlich der gleichen Férderung von Frauen und
Mannern an der Universitat bin ich ...

4 .19 Mit der Familienfreundlichkeit der Universitat bin ich

Finanzielle Lage
4.20 Mit meiner finanziellen Lage bin ich ...
4.21 Mit meinem Lebensstandard bin ich ...

O O 0O OO OO0 1 (sehrunzufrieden)
O 0O O OO0 0O04d2(unzufrieden)

O O 0O OO 0O0 3 (eherunzufrieden)
O 0O O OO 0O0Od 4 (weder/noch)

O O 0O OO OO0 5 (eherzufrieden)

O O 0O OO OO e (zufrieden)
O O O OO 0O07(sehrzufrieden)

O 0O O O oo o od

o O O 0O
O O O O
O O O O
O O O O
O O O O
o O O 0O
O O O O

0o
OO
OO
OO
OO
0o
OO

O O O O oo O O

O O O O oo O O

O O O O oo O O

O O O O oo O O

O 0O O O oo o od

O O O O oo O O
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4. Fragen zur Lebenszufriedenheit [Fortsetzung]
4.22 Mit meinen nach Studienabschluss zu erwartenden I I I O I A A
Verdienstmoglichkeiten bin ich ...
Freizeit
4.23 Mit der Lange der vorlesungsfreien Zeit bin ich ... OOo0ooOoooOoaod
4.24 Mit dem Erholungswert meiner vorlesungsfreien Zeit I I I O A
binich ...
4.25 Mit der Menge an Zeit, die ich fiir meine Hobbies zur I I I O I A A
Verfliigung habe, bin ich ...
4.26 Mit der Zeit, die ich den mir nahestehenden Personen goooodaon
widmen kann, bin ich ...
= =
() () — —
o] e] c [
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4.27 Mit der Aufteilung der OO0oOooOooOodao [

Kinderbetreuung zwischen mir und
meinem Partner bin ich ...

5. Fragen zu den Studien- und Lebenszielen
Wie wichtig sind lhnen folgende Studien- bzw. Lebensziele?

5.1 Eine gute Abschlussnote erzielen

5.2 Das Studium zigig abschliel3en

5.3 In fachlicher Hinsicht Uberdurchschnittliches leisten
5.4 Mein Leistungsvermogen voll ausschépfen

5.5 Eine leitende Funktion Gbernehmen

5.6 Anerkennung im Beruf erwerben

5.7 Mich fur andere Menschen einsetzen

5.8 Mich politisch engagieren

5.9 Sehr gut verdienen

5.10 Mich der Familie/Partnerschaft widmen

5.11 Das Leben geniel’en

5.12 Eine interessante berufliche Tatigkeit austiben
5.13 Gute Arbeitsbedingungen haben

5.14 Genug Zeit flir mich und meine Interessen haben
5.15 Einen sicheren Arbeitsplatz haben

5.16 Beruf und Familie miteinander vereinbaren

5.17 Mich kontinuierlich fort- bzw. weiterbilden

OO00O0O0000O000O0000O00000108 1 (gar nicht wichtig)
Oodododofodododddd 2 (kaum wichtig)
OO0O000O000000000000 3 (makig wichtig)
OO0O000O0000O000000000 5 (sehr wichtig)

OO00O0O00O00O0O00O00O0O0O00O0 4 (wichtig)
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6. Fragen zu den Nachwuchsférderprogrammen und Informationsseiten im Internet fur
Studieninteressierte

Die folgenden Fragen richten sich nur an weibliche Studierende.
Maénnliche Studierende gehen bitte weiter zu Frage 6.7.

6.1 Seit 2005 findet an der Universitat Bamberg unter der Uberschrift "Auf die Platze - Technik - los!" jedes
Jahr in den Herbstferien ein dreitdgiges Workshop-Programm fiir Madchen von zehn bis 14 Jahren statt.
Haben Sie friher einmal an "MUT - Madchen und Technik" an der Universitat Bamberg
teilgenommen?

[ Ja 0 Nein (weiter mit Frage 6.4)

6.2 Wie oft haben Sie teilgenommen?

1 einmal [0 zweimal 1 dreimal
1 viermal 1 finfmal 1 mehr als funfmal
- 0
7 D =
2 ~ © 7 E
g ¢ 2 9 i
c £ o £ §
—
T =c c w2
E L () c =
2 o 2 0 o
- 5 £ B =
= :
S 2 E 3 &
~ AN ™ <t To]
6.3 Welchen Einfluss hatte lhre Teilnahme an "MUT" an O O 0o o gd

der Universitat Bamberg auf Ihre Studienfachwahl?

6.4 Seit 2006 beteiligt sich die Fakultadt WIAI am bundesweiten "Girls'Day". Gymnasiastinnen ab
Jahrgangsstufe 9 lernen in praktischen Workshops Anwendungsgebiete der Informatik kennen.
Haben Sie friilher einmal an einem "Girls'Day" an der Universitidt Bamberg teiigenommen?

O Ja 0 Nein (weiter mit Frage 6.7)

6.5 Wie oft haben Sie teilgenommen?

1 einmal ] zweimal 1 dreimal

] viermal ] finfmal [ mehr als funfmal
~ 7
[7)]
8 7 - 2
= —~ (7]
E w 2 ¢ i
N2 § E §
C Y= =
o £ c W <2
2 o D9 o o
. & < <2 £
© ) H) (@]
2 2 E 3 8
~— (q\] (ap] <t To]

6.6 Welchen Einfluss hatte lhre Teilnahme am "Girls'Day" O O o o o

an der Universitat Bamberg auf |hre
Studienentscheidung?
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6. Fragen zu den Nachwuchsférderprogrammen und Informationsseiten im Internet fur
Studieninteressierte [Fortsetzung]

6.7 Seit 2009 bietet die Fakultat WIAI jahrlich im Herbst den Schuler-Aktionstag "Freak-IT" an.
Haben Sie friiher einmal bei "Freak-IT" an der Universitat Bamberg teilgenommen?

dJa 0 Nein (weiter mit Frage 6.10)

6.8 Wie oft haben Sie an "Freak-IT" teilgenommen?
O einmal 0 zweimal O dreimal
O mehr als dreimal

- 7
2 n 2
2 ~ % @ £
g ¢ 2 9 i
g E £ g
& £ - o <
£ L (O] c 9
Q o (@] o) @]
— . e
© ) *@© (@]
2 2 £ 2 &
~ N ™ < 0o

6.9 Welchen Einfluss hatte Ihre Teilnahme an "Freak-IT" O o o o O

an der Universitat Bamberg auf lhre
Studienentscheidung?

6.10 Bundesweit gibt es viele Projekte und Aktionen, um Schdlern die Informatik naher zu bringen.
Haben Sie friiher einmal an einer Veranstaltung teilgenommen, die das Ziel hatte, Schiilern die
MINT-Facher (Mathematik, Informatik, Naturwissenschaften, Technik) naher zu bringen?
(ausgenommen die oben aufgefihrten Angebote)

[ Ja 0 Nein (weiter mit Frage 6.13)

6.11 An welchen Veranstaltungen haben Sie teilgenommen?

- 7
@ 2 2
= — % (2] R
cE 9 = 4 w
c 2 i E §
c = £
o £ - b <«
g o 9 o o
. c©c 2 2 E
© o H) (@]
S 2 E & &
- N ® <t W0

6.12 Welchen Einfluss hatte lhre Teilnahme an diesen O O O O O

Veranstaltungen auf |hre Studienentscheidung?

6.13 Ausfluhrliche Informationen zu den Nachwuchsforderprogrammen an der Fakultat WIAI finden sich auch
auf den Internetseiten der Universitat Bamberg.
Kennen Sie diese Informationsseiten?

[ Ja 0 Nein (weiter mit Frage 6.15)
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6. Fragen zu den Nachwuchsférderprogrammen und Informationsseiten im Internet fur
Studieninteressierte [Fortsetzung]

- 0
@ " 2
£ & = g w
i 2 E € 3
C Y= =
o £ c W <
Q )] (@] o) (@]
2 22 < =
© o :
S 2 E 3 &
-— (q\] [ap] < To]
6.14 Welchen Einfluss hatte der Inhalt der O O O O O

Informationsseiten zu den
Nachwuchsférderprogrammen auf lhre
Studienentscheidung?

6.15 Die Fakultat WIAI ist bestrebt, den Frauenanteil in den Informatikstudiengangen weiter zu erhéhen und
Frauen bei lhrer Berufsplanung zu unterstutzen.
Auf den Internetseiten der Universitat Bamberg sind u. a. Informationen zum Mentorinnen-
Programm der Fakultit WIAI und Lebensldufe von weiblichen Studierenden und Absolventinnen zu
finden.
Kennen Sie diese Informationsseiten?

1 Ja O Nein (weiter mit
Themengebiet 7)
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6.16 Welchen Einfluss hatte der Inhalt der O O O O O
Informationsseiten zu den Angeboten fur weibliche
Studierende auf Ihre Studienentscheidung?
7. Fragen zum Studium an der Universitat Bamberg
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7. Fragen zum Studium an der Universitat Bamberg [Fortsetzung]
7.1 Welchen Studiengang studieren Sie an der Fakultat WIAI?

7.2

7.3

7.4

7.5

7.6

(Mehrfachnennungen méglich)

O Dipl.-Wirtschaftsinformatik

[ International Information
Systems Management B. Sc.

[0 Angewandte Informatik M. Sc.

O Computing in the Humanities
M. Sc.

0 BWL B. Sc. mit
Studienschwerpunkt Supply
Chain Management &
Informationssysteme

O Sonstiges

O Dipl.-Wirtschaftspadagogik /
Wirtschaftsinformatik

[ Software Systems Science B.
Sc.

[0 Wirtschaftsinformatik M. Sc.

O Angewandte Informatik
Nebenfach

0 BWL B. Sc., Sonstige

0 Angewandte Informatik B. Sc.
] Wirtschaftsinformatik B. Sc.

O Wirtschaftspadagogik /
Wirtschaftsinformatik M. Sc.
0 BWL B. Sc. mit

Unterrichtsfach
Wirtschaftsinformatik

1 Modulstudium aus
informatischem Bereich

Warum haben Sie sich fiir diesen Studiengang (und nicht fiir einen anderen der oben aufgefihrten) bzw.

dieses Nebenfach entschieden?

Fur Nebenfachstudenten: Welches Hauptfach studieren Sie?

O Anglistik/Amerikanistik

[1 Germanistik

[ Klassische Philologie/
Grazistik/Latinistik

[0 Padagogik
[0 Romanistik

O Archaologische
Wissenschaften

[1 Geschichte
[0 Kommunikationswissenschaft

O Philosophie
O Slavistik

In welchem Fachsemester befinden Sie sich?
(Bitte beginnen Sie mit dem Beginn des Masterstudiums die Zdhlung wieder beim Fachsemester 1)

1
14
07
110
113

Fir Masterstudenten: Wurde mit Ihnen ein Briickenstudium vereinbart?

O ja

12
15
18
1 11
1 >13

[ nein (weiter mit Frage 7.7)

0 Geographie

] Islamischer Orient
O Kunstgeschichte

O Politikwissenschaft
O Theologische Studien

In welchem Studiengang haben Sie lhren ersten Hochschulabschluss erworben?

Welche Rolle spielten fiir Sie folgende Griinde bei der Wahl lhres Studienfachs?

F1738U0P12PLOVO
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7. Fragen zum Studium an der Universitat Bamberg [Fortsetzung]

7.7 Interesse am Fach
7.8 Neigung/Begabung
7.9 Personliche Entfaltungsmdglichkeiten im Beruf

7.10 Moglichkeit zu sozialen Veranderungen beizutragen

7.11 Mdglichkeit anderen zu helfen

7.12 Eltern, Geschwister, Verwandte oder Freunde sind in

entsprechenden Berufen tatig

7.13 Wissenschaftliches Interesse

7.14 Moglichkeit zu selbstandigem Arbeiten im
Berufsleben

7.15 Gute Verdienstmdglichkeiten

7.16 Gute Karrierechancen

7.17 Bedarf am Arbeitsmarkt

7.18 Sicheres Arbeitsfeld

7.19 Vielseitigkeit des Berufsfeldes

7.20 Image des Berufsbildes

7.21 Feststehender Berufswunsch

7.22 Ein anderes Studium kam von vornherein nicht in
Frage

7.23 Kurze Studienzeiten

7.24 Gewahltes Studienfach erscheint unter den _
vorhandenen Moglichkeiten als das kleinste Ubel

7.25 Moglichkeit viel Umgang mit Menschen zu haben

7.26 Geschlechtsadaquater Beruf

7.27 Gute Vereinbarkeitsperspektive von Beruf und
Familie

000 OO0 OO0O0O0O00O00O OO OO0OO00O00 1 (garkeine Rolle)

oo 0o Oooooood OO0 O0OdoOodd 2(geringe Rolle)

o000 00 0OOo0OO00OOod OO O0O00O0ds3(maBigeRolle)

OO0 OO0 0OO000O0O00 OO0 O0OO00O00d4(groRe Rolle)

000 00O O0O000O0000 OO 0OO0O0O000>S((sehrgrole Rolle)

Inwieweit treffen lhrer Meinung nach folgende Aussagen auf den Beruf, den Sie mit lhrem Studium

anstreben, zu?

7.28 Der Beruf ist interessant.

7.29 Der Beruf entspricht meiner Neigung und Begabung.

7.30 Der Beruf bietet mir persénliche
Entfaltungsmaoglichkeiten.

7.31 Der Beruf bietet die Mdglichkeit, zu sozialen
Veranderungen beizutragen.

7.32 Der Beruf bietet die Méglichkeit, anderen zu helfen.

O O OO»O0O 1 (tifft gar nicht zu)

O O OO0 2 (trifft kaum zu)

O O »OOad4d 3 (trifft etwas zu)

O O OO0Od 4 (trifft haufiger zu)

O O OO0 >5 (trifft stark zu)
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7. Fragen zum Studium an der Universitat Bamberg [Fortsetzung]

7.33 Der Beruf ermoglicht mir, meinem wissenschaftlichen
Interesse nachzugehen.

7.34 Der Beruf bietet die Mdglichkeit zu selbstandigem
Arbeiten.

7.35 Der Beruf bietet gute Verdienstmoglichkeiten.

7.36 Der Beruf bietet gute Karrierechancen.

7.37 Absolventen in diesem Bereich werden auf dem
Arbeitsmarkt gesucht.

7.38 Absolventen in diesem Bereich nehmen sichere
Berufspositionen ein.

7.39 Der Beruf ist vielseitig.

7.40 Der Beruf hat ein gutes Image.

7.41 Der Beruf bietet die Moglichkeit, viel Umgang mit
Menschen zu haben.

7.42 Der Beruf ist meinem Geschlecht adaquat.

7.43 Der Beruf ermoglicht eine gute Vereinbarkeit von
Beruf und Familie.

oo ooo o oo o o
oo ooo o oo o o
oo ooo o ooo o o
oo ooo o ooo o o
oo ooo o ooo o o

7.44 VVon wem haben Sie die wichtigsten Impulse fir Ihr Interesse an Informatik erhalten?
(Mehrfachnennungen méglich)

1 hauptsachlich von mir selbst 1 von Eltern 1 von Geschwistern
[ von Verwandten [ im Kontakt mit Freunden ] von Hochschullehrern
[ von Lehrern [ von Erziehern ] von der Berufsberatung der

Arbeitsagentur

0 von der Studienberatung der
Hochschule

7.45 Welcher Studiengang ware alternativ zu lhrem gewahlten Studienfach in Frage gekommen?

7.46 Worum handelt es sich bei Ihrem derzeitigen Studium?
O Vollzeitstudium O Teilzeitstudium

7.47 Studieren Sie berufsbegleitend?
[ Ja 0 Nein

7.48 Waren Sie wahrend lhres bisherigen Studiums aus studienbezogenen Grinden im Ausland?
O Ja O Nein (weiter mit Frage 7.51)

7.49 Welchen Zweck hatte Ihr Auslandsaufenthalt?
(Mehrfachnennung méglich)

O Studienphase im Ausland O Fremdsprachenerwerb 0 Praktikum
[ Kulturelles Interesse [0 Verbesserung der ] Sonstiges
Karrierechancen
F1738U0P14PLOVO 04.06.2014, Seite 14/25
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7. Fragen zum Studium an der Universitat Bamberg [Fortsetzung]
7.50 Wieviele Monate waren Sie insgesamt im Ausland?

1 bis 3 Monate [0 mehr als 3 Monate [ mehr als 6 Monate
bis 6 Monate bis 9 Monate
[0 mehr als 9 Monate [0 mehr als 12 Monate

bis 12 Monate

7.51 Haben Sie wahrend |hres bisherigen Studiums Praktika absolviert?
(Bitte beachten Sie, dass Laborpraktika bzw. praktische Vorlesungen nicht hierunter fallen.)

[ Ja [ Nein (weiter mit Frage 7.53)
7.52 Wie viele Monate haben Sie insgesamt Praktika absolviert?
1 bis 3 Monate [1 mehr als 3 Monate bis 6 1 mehr als 6 Monate bis 9
Monate Monate
[ mehr als 9 Monate bis 12 [1 mehr als 12 Monate
Monate
7.53 Gehen Sie einer Nebentatigkeit nach?
dJa 0 Nein (weiter mit Frage 7.57)

7.54 Wann Uben Sie lhre Nebentatigkeit aus?
[ in den Semesterferien ] wahrend des Semesters [J sowohl als auch

7.55 Welche Art Nebentétigkeit Gben Sie aus?
(Mehrfachnennung méglich)

[ studentische Hilfskraft [ wissenschaftliche Hilfskraft ] Nebentatigkeit mit
Studienbezug
[ Nebentatigkeit ohne [ fachnahe selbststandige / [ Tatigkeiten ohne direkten
Studienbezug freiberufliche Tatigkeit fachlichen Bezug
7.56 Wie viele Stunden pro Woche wenden Sie durchschnittlich fur Ihre Nebentatigkeit auf?
] bis 5 Stunden [ Uber 5 bis 10 Stunden [ Uber 10 bis 15 Stunden
[ Uber 15 bis 20 Stunden [ Uber 20 Stunden
F1738U0P15PLOVO 04.06.2014, Seite 15/25
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7. Fragen zum Studium an der Universitat Bamberg [Fortsetzung]

7.57 Sind Sie mit dem bisherigen Verlauf Ihres Studiums
zufrieden?

Bitte beurteilen Sie lhre Zufriedenheit mit dem Studium anhand folgender Kriterien:

7.58 Ich lerne viel Uber spannende Themen.

7.59 Ich komme gut mit.

7.60 Die Arbeitsgruppen funktionieren gut.

7.61 Ich flihle mich gut betreut.

7.62 Programmierungsaufgaben fallen mir leicht.

7.63 In den Veranstaltungen werden Aufgaben und
Beispiele geschlechtsausgewogen formuliert.

7.64 Ich habe keine Hemmungen die Dozenten bei
inhaltlichen Fragen um Hilfe zu bitten.

7.65 Ich habe keine Hemmungen die Dozentinnen bei
inhaltlichen Fragen um Hilfe zu bitten.

7.66 Ich bevorzuge es von Dozenten unterrichtet zu
werden.

7.67 Ich bevorzuge es von Dozentinnen unterrichtet zu
werden.

7.68 Beitrage, die ich im Seminar leiste, werden von der
Gruppe positiv aufgenommen.

7.69 Ich bevorzuge es in Arbeitsgruppen mit Studentinnen
zusammenzuarbeiten.

7.70 Ich bevorzuge es in Arbeitsgruppen mit Studenten
zusammenzuarbeiten.

7.71 Wie schatzen Sie personlich lhren Erfolg im Studium
ein?

1 1 (unzufrieden)

O O O O O O 0O 0O0O0O0O00 1 trftgar nicht zu)

1 5 (mangelhaft)

L1 2 (eher unzufrieden)

O O O O O O O dOooOodod a2 tiftkaum zu)

[1 4 (ausreichend)

3 (teils / teils)

O

O O O 0O 0O 0O O OOoOooOood a3 (tifftzu)

O 3 (befriedigend)

[0 4 (eher zufrieden)

O O O O O O 0O O0O0O000 4 ift haufiger zu)

O 2 (gut)

(zufrieden)

15

O O O 0O 0O O 0O OOoOOoOd st stark zu)

O 1 (sehr gut)
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7. Fragen zum Studium an der Universitat Bamberg [Fortsetzung]

7.72 Wie schatzen Sie Ihren Erfolg im Studium im
Vergleich zu Ihren Mitstudierenden ein?

(deutlich schlechter)

15

[ 4 (schlechter)

3 (durchschnittlich)

O

0 2 (besser)

(deutlich besser)

1

Bitte beantworten Sie uns einige Fragen zu lhrer studienbezogenen Selbsteinschiatzung

7.73 Ich weild genau, dass ich die an mein Studium
gestellten Anforderungen erflllen kann, wenn ich nur
will.

7.74 Ich weil nicht, ob ich die flir mein Studium
erforderlichen Fahigkeiten wirklich habe.

7.75 Ich weild nicht, ob ich gentugend Interesse fir alle mit
meinem Studium verbundenen Anforderungen habe.

7.76 Schwierigkeiten im Studium sehe ich gelassen

entgegen, da ich meinen Fahigkeiten vertrauen kann.

7.77 Es bereitet mir keine Schwierigkeiten, meine
studienbezogenen Absichten und Ziele zu
verwirklichen.

7.78 Ich glaube nicht, dass ich fur mein Studium so
motiviert bin, um groRe Schwierigkeiten meistern zu
konnen.

Denken Sie zur Zeit ernsthaft daran, ...

7.79 lhr jetziges Hauptfach zu wechseln?

[ 1 (stimmt nicht)

O O O O

O

1 1 (gar nicht)

O O O O 2

O

[ 2 (nicht)

O o o Od a3

O

0 3 (weder / noch)

O o o Od 04

O

O 4 (ernsthaft)

(stimmt genau)

O o o Od a5

O

O 5 (sehr ernsthaft)
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7.80 In welches Hauptfach méchten Sie ggf. wechseln?

7.81 die Hochschule zu wechseln?
7.82 das Studium ganz aufzugeben?

7.83 Haben Sie seit Ihrer Erstimmatrikulation Ihr Hauptfach gewechselt?

[ Ja

0 Nein (weiter mit
Themengebiet 8)

7.84 Von welchem Hauptfach haben Sie gewechselt?

10 1 (gar nicht)

] 2 (nicht)

O 3 (weder / noch)

0O 4 (ernsthaft)

0 O 5 (sehr ernsthaft)

8. Charakterisierung der mannlichen Kommilitonen
Wenn Sie an lhre mannlichen Kommilitonen denken, wie wiirden Sie diese charakterisieren?

(Bitte kreuzen Sie bei jedem Eigenschaftspaar das Kastchen der Skalaabstufung an, das lhre

mannlichen Kommilitonen am besten beschreibt)

8.1
8.2
8.3
8.4
8.5
8.6
8.7
8.8
8.9
8.10

8.11
8.12
8.13
8.14

8.15
8.16

ambitioniert
impulsiv
vernunftig
unvorsichtig
wetteifernd
besonnen
bestimmend
dickhautig
maskulin
selbstbew-
usst
unzufrieden
freundlich
fantasievoll
intelligent

direkt
engagiert

O OUood oooooodgood
OO0 O0OO00 oooooooood
OO0 O0OO00 oooooooood
OO0 O0OO00 oooooooood
OO0 O0OO00 oooooooood
O OUood oooooodgood
OO0 O0OO00 oooooooood

faul
beherrscht
unvernlnftig
vorsichtig
kooperativ
unbedacht
unterordnend
verletzlich
feminin
unsicher

zufrieden
unfreundlich
fantasielos
nicht
intelligent
indirekt

nicht
engagiert
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8. Charakterisierung der mannlichen Kommilitonen [Fortsetzung]

8.17

8.18

8.19

8.20
8.21
8.22

8.23
8.24
8.25
8.26
8.27

8.28
8.29

8.30
8.31
8.32
8.33

8.34
8.35

9. Charakterisierung der weiblichen Kommilitonen
Wenn Sie an Ihre weiblichen Kommilitonen denken, wie wirden Sie diese charakterisieren?

arbeitsorie-
ntiert

attraktiv

an
Verabredu-

ngen
interessiert

nutzlich
flexibel
ausdauernd

humorvoll
unabhangig
echt
objektiv
empfindlich

idealistisch
liebenswert

stark
introvertiert

fachlich
kompetent

technik
affin
gewodhnlich
geordnet

O
O
O

oo oo oogood ogd
OO0 OO Oooood oogoo
OO0 OO Oooood oogoo
OO0 OO Oooood oogoo
OO0 OO Oooood oogoo
oo oo oogood ogd
OO0 OO Oooood oogoo

ogd

Ooood

Oooood

O

ogd

freizeitorie-
ntiert

nicht
attraktiv

nicht an
Verabredu-
ngen
interessiert

nutzlos
starr
schnell
aufgebend
humorlos
abhangig
kinstlich
subjektiv
unempfind-
lich
realistisch
nicht
liebenswert
schwach
extravertiert

fachlich
nicht
kompetent

nicht
technikaffin

seltsam
chaotisch

(Bitte kreuzen Sie bei jedem Eigenschaftspaar das Kastchen der Skalaabstufung an, das Ihre

weiblichen Kommilitonen am besten beschreibt)

9.1
9.2
9.3
9.4
9.5
9.6
9.7
9.8
9.9
9.10

9.11
9.12
9.13

ambitioniert
impulsiv
vernunftig
unvorsichtig
wetteifernd
besonnen
bestimmend
dickhautig
maskulin
selbstbew-
usst
unzufrieden
freundlich
fantasievoll

oot toooodoodn
o000 OOooOooOooodn
o000 OOooOooOooodn
o000 OOooOooOooodn
o000 OOooOooOooodn
oot toooodoodn
o000 OOooOooOooodn

faul
beherrscht
unvernlnftig
vorsichtig
kooperativ
unbedacht
unterordnend
verletzlich
feminin
unsicher

zufrieden
unfreundlich
fantasielos
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9.14

9.15
9.16

9.17

9.18

9.19

9.20
9.21
9.22

9.23
9.24
9.25
9.26
9.27

9.28
9.29

9.30
9.31
9.32
9.33

9.34
9.35

10. Plane nach dem Studium

2014

intelligent

direkt
engagiert

arbeitsorie-
ntiert

attraktiv

an
Verabredu-
ngen
interessiert
nutzlich
flexibel
ausdauernd

humorvoll
unabhangig
echt
objektiv
empfindlich

idealistisch
liebenswert

stark
introvertiert

fachlich
kompetent

technik
affin
gewodhnlich
geordnet

O

O O O OO

oo oo godono ogo
OO0 OO OooOoo oogo
OO0 OO OooOoo oogo
OO0 OO OooOoo oogo
OO0 OO OooOoo oogo
oo oo godono ogo
OO0 OO OooOoo oogo

O

ogd

nicht
intelligent

indirekt
nicht
engagiert
freizeitorie-
ntiert

nicht
attraktiv

nicht an
Verabredu-
ngen
interessiert

O O O oo Od
O O O oo Od
O O O oo Od
O O O oo Od
o o o oo O
O O O oo Od

nutzlos
starr
schnell
aufgebend
humorlos
abhangig
kdnstlich
subjektiv
unempfind-
lich
realistisch
nicht
liebenswert
schwach
extravertiert

fachlich
nicht
kompetent

nicht
technikaffin

seltsam
chaotisch

O

ogd

10.1 Welche Plane haben Sie fir die Zeit direkt nach dem Abschluss Ihres derzeitigen Studiums?

(Mehrfachnennungen maéglich)

1 Aufnahme einer
Berufstatigkeit

[0 Aufnahme eines
Masterstudiums

O Pflegezeit

[1 Aufnahme einer fachfremden

Tatigkeit

[ Fortsetzung einer bereits
begonnen beruflichen

Tatigkeit

[0 Aufnahme eines
Promotionsstudiums

O Langere berufliche Auszeit (z.

B. fur Reisen)

O Selbstandigkeit

] Elternzeit

0 Aufnahme einer Tatigkeit mit
Bezug zum Studium
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10.2 Streben Sie eher eine Fach- oder eine Flhrungskarriere an?

[0 Fachkarriere [0 Fahrungskarriere [ Karriere ist fur mich nicht
erstrebenswert

1 unentschlossen

10.3 Wie sollte das Unternehmen ausgerichtet sein, in dem Sie einmal tatig sein méchten?
(Mehrfachnennungen méglich)

[ regional [ national O international

10.4 Wie viele Mitarbeiter sollte Ihr zukunftiger Arbeitgeber bevorzugt haben?
] weniger als 10 Mitarbeiter 1 10 - 49 Mitarbeiter [ 50 - 249 Mitarbeiter
O mehr als 250 Mitarbeiter

10.5 Welche Angebote zur Arbeitszeitregelung Ihres zukunftigen Arbeitgeber wirden Sie begrifien?
(Mehrfachnennungen méglich)

[ Fester Arbeitsbeginn und [ Gleitende Arbeitszeit mit [ Gleitende Arbeitszeit ohne
festes Ende Kernarbeitszeit Kernzeit

[ Arbeitszeiterfassung [ Vertrauensarbeitszeit O Uberstundenausgleich

O Vollzeit O Teilzeit [0 Weitgehend flexible Einteilung

der Arbeitszeit unter
Berucksichtigung von
Vorgaben (z. B.
Besprechungstermine)

O Freistellung fur Familien- / ] Sabbatjahr [ Lebensarbeitszeitkonto
Pflegezeiten

1 Moglichkeit zur kurzfristigen [ Standige oder regelmafige [ Bedarfsabhangige

Urlaubsplanung Arbeit in den Abendstunden Einbeziehung der
Abendstunden
[ Standige oder regelmafige ] Bedarfsabhangige ] Weitgehend flexible Einteilung
Wochenendarbeit Einbeziehung der der Arbeitstage
Wochenenden

10.6 Welche Art der Arbeitsplatzgestaltung bevorzugen Sie?
(Mehrfachnennungen maéglich)

[ Buro-Arbeitsplatz [0 Home-Arbeitsplatz [ alternierender Home- / Biro-
Arbeitsplatz
[ Tele-Arbeitsplatz (z. B. On-site [ Reisetatigkeit [ keine Reisetatigkeit
Telearbeit beim Kunden vor
Ort)
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10. Plane nach dem Studium [Fortsetzung]

10.7 Welche Angebote zur Karriereférderung lhres kiinftigen Arbeitgebers wirden Sie begriiRen?

(Mehrfachnennungen méglich)

[0 Mentoringprogramm

[0 Strukturiertes
Einarbeitungsprogramm

[1 Job-Rotations-Programm

Erwerb weiterer Abschlisse

0 Angebot von betrieblicher
Kinderbetreuung

11. Berufsbezogene Kompetenzen

O Personliche(r) Mentor(in)
O Individueller Entwicklungsplan

O Zugang zu Fort- und
Weiterbildungsangeboten

O Freistellungsmoglichkeit zum O Unterstutzung des Partners
bei der Jobsuche (Férderung
von Doppelkarrieren)

0 Anerkennung von
Weiterbildungszeiten als
karriereférderliche Zeit

[ Integration in Netzwerke
[ Transparentes
Karriereentwicklungsprogramm

O Ubernahme der Kosten fiir
Fort- und Weiterbildung

O Job-Sharing

O Anerkennung von
Familienzeiten als
karriereforderliche Zeit

Wie wichtig schitzen Sie die folgenden Kenntnisse und Fahigkeiten fiir Ihre berufliche Tatigkeit

ein?

11.1 Spezielles Fachwissen

11.2 Breites Grundlagenwissen

11.3 Kenntnis wissenschaftlicher Methoden

11.4 Fremdsprachen

11.5 Kommunikationsfahigkeit

11.6 Verhandlungsgeschick

11.7 Organisationsfahigkeit

11.8 Fahigkeit sich auf veranderte Umstande einzustellen

11.9 Schriftliche Ausdrucksfahigkeit

11.10 Mindliche Ausdrucksfahigkeit

11.11 Fahigkeit, Wissenslucken zu erkennen und zu
schlief3en

11.12 FUhrungsqualitaten

11.13 Wirtschaftskenntnisse

11.14 Kooperationsfahigkeit

11.15 Zeitmanagement

11.16 Fahigkeit, vorhandenes Wissen auf neue Probleme
anzuwenden

11.17 Andere Kulturen kennen und verstehen

11.18 Selbstandiges Arbeiten

11.19 Fahigkeit, Verantwortung zu Ubernehmen

11.20 Konfliktmanagement

11.21 Problemldsungsfahigkeit

OO00O00 O0O000 OO0O0O0O0O0O0O0O0O0Ond A (garnichtwichtig)

00000 O0000 OO000000O00O2 (wenig wichtig)

OOO00O0 O0OO00 OOoOOOoOoodOdns3(maigwichtig)

OO0O00O0 O0OO0O0O0O 0OOoOOOoOoOoOoOdn 4 (wichtig)

OO0000 O00O00 OO0O000000000 S (sehrwichtig)
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11. Berufsbezogene Kompetenzen
[Fortsetzung]

11.22 Wissen Uber die Auswirkungen meiner Arbeit auf
Natur und Gesellschaft

11.23 Analytische Fahigkeiten

11.24 Fahigkeit, sich in neue Fachgebiete einzuarbeiten

11.25 Fachulbergreifendes Denken

11.26 Fahigkeit, wissenschaftliche Ergebnisse / Konzepte
praktisch umzusetzen

oooo o

oooo o

Oooono O

Oooono O

In welchem MaRe verfiigen Sie derzeit liber diese Kenntnisse und Fahigkeiten?

11.27 Spezielles Fachwissen

11.28 Breites Grundlagenwissen

11.29 Kenntnisse wissenschaftlicher Methoden

11.30 Fremdsprachen

11.31 Kommunikationsfahigkeit

11.32 Verhandlungsgeschick

11.33 Organisationsfahigkeit

11.34 Fahigkeit, sich auf veranderte Umstande einzustellen

11.35 Schriftliche Ausdrucksfahigkeit

11.36 Mundliche Ausdrucksfahigkeit

11.37 Fahigkeit, Wissensliicken zu erkennen und zu
schlieflen

11.38 Fuhrungsqualitaten

11.39 Wirtschaftskenntnisse

11.40 Kooperationsfahigkeit

11.41 Zeitmanagement

11.42 Fahigkeit, vorhandenes Wissen auf neue Probleme
anzuwenden

11.43 Fachibergreifendes Denken

11.44 Andere Kulturen kennen und verstehen

11.45 Selbstandiges Arbeiten

11.46 Fahigkeit, Verantwortung zu Ubernehmen

11.47 Konfliktmanagement

11.48 Problemldsungsfahigkeit

11.49 Analytische Fahigkeiten

11.50 Wissen Uber die Auswirkungen meiner Arbeit auf
Natur und Gesellschaft

11.51 Fahigkeit, sich in neue Fachgebiete einzuarbeiten

11.52 Fahigkeit, wissenschaftliche Ergebnisse / Konzepte
praktisch umzusetzen

OO0 00000000 0O0000O 0O0000O00O0000A (insehrgeringem Male)

OO0 Ooodoodd OoOood ooogdooooddn 2 (in geringem Malke)

OO0 O0O000O0O0O0 0OOoOoO0Oo oooooooodod 3(inmitlerem Male)

OO0 O0O0000O0O0O0O [0OO0OO0O0 OOoOoOoooOoodOd4(inhohem Malie)

Oooono O

OO0 O0O00O0O00O0O0O [0OO0O0OO0O0 OOoOooOooOoOodon s (insehrhohem Male)
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12. Frauen in Beruf und Familie

In der Offentlichkeit gibt es stark unterschiedliche Meinungen iiber die Aufgabe der Frau in der
Familie und bei der Kindererziehung. Bitte teilen Sie uns mit, inwieweit Sie den nachfolgenden

Aussagen zustimmen.

12.1 Eine berufstatige Mutter kann ein genauso herzliches
und vertrauensvolles Verhaltnis zu ihren Kindern
finden wie eine Mutter, die nicht berufstatig ist.

12.2 Fir eine Frau ist es wichtiger, ihrem Mann bei seiner
Karriere zu helfen, als selbst Karriere zu machen.

12.3 Ein Kleinkind wird sicherlich darunter leiden, wenn
seine Mutter berufstatig ist.

12.4 Es ist fUr alle Beteiligten viel besser, wenn der Mann
voll im Berufsleben steht und die Frau zu Hause
bleibt und sich um den Haushalt und die Kinder
kimmert.

12.5 Es ist fir ein Kind sogar gut, wenn seine Mutter
berufstatig ist und sich nicht nur auf den Haushalt
konzentriert.

12.6 Eine verheiratete Frau sollte auf eine Berufstatigkeit
verzichten, wenn es nur eine begrenzte Zahl von
Arbeitsplatzen gibt und wenn der Mann in der Lage
ist, fur den Unterhalt der Familie zu sorgen.

[ 1 (stimme keinesfalls zu)

O 2 (stimmer eher nicht zu)

O 3 (stimme eher zu)

4 (stimme vollig zu)

Wie stark treffen lhrer Meinung nach die nachfolgend genannten Griinde hinsichtlich der
Unterreprasentanz von Frauen in Informatikberufen in filhrenden Positionen von Wirtschaft und

Wissenschaft zu?

Frauen in Informatikberufen...

12.7 haben zu wenig weibliche Vorbilder fur ihre
Karrierewege.

12.8 verzichten auf eine Karriere in ihrer Disziplin, weil sie
die dort vorherrschende mannliche Kultur abstoft.

12.9 arbeiten eher aufgabenorientiert und weniger
aufstiegsorientiert.

O O O 1 (trifft gar nicht zu)

O O 0O 2 (trifft kaum zu)

O 0O O3 (trifft zu)

O O O 4 (trifft haufiger zu)

O O O 5 (trifft stark zu)

F1738U0P24PLOVO

L

MUSTER

04.06.2014, Seite 24/25

|



[ MUSTER B

’ EvaSys | Online-Studierendenbefragung im Rahmen des Projekts "Alumnae Tracking" 2. Welle, Juni | @) Electric Paper \
2014
12. Frauen in Beruf und Familie [Fortsetzung]
12.10erfahren weniger Anerkennung fir ihre Leistungen. O o
12.11vernetzen sich weniger gut. O O
12.12 werden bei Stellenbesetzungen trotz gleicher O O
Qualifikation aufgrund von geschlechterstereotypen
Vorurteilen nicht berlcksichtigt.
12.13 werden von Mannern in Leitungspositionen weniger O O o o o
stark geférdert.
12.14 sind durch Probleme mit der Vereinbarkeit von O O O O O
Familie und Beruf benachteiligt.
12.15 prasentieren ihre Arbeit schlechter. O O o o o
12.16 wahlen weniger prestige- bzw. karrieretrachtige O o o o O
Arbeitsgebiete innerhalb des Informatikbereichs.
Herzlichen Dank fiir lhre Teilnahme!
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